. REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA

KLASA: UP-I-112-03/22-02/77
URBROJ: 541-07-02/7-22-2
Zagreb, 02.08.2022.

Temeljem odredbe ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 92/05, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), glavni
ravnatelj Drzavne geodetske uprave, OIB: 84891127540, u postupku prijma u drZzavnu sluZbu na odredeno
vrijeme kandidatkinje Branke Vuki¢, OIB: 61306263040, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. BRANKA VUKIC, VSS, inZenjerka strojarstva, bez poloZenog drzavnog ispita I. razine, prima se
u drzavnu sluzbu, u Drzavnu geodetsku upravu, Podru¢ni ured za katastar Zagreb, Odjel za
katastar nekretnina Zapresi¢, na radno mjesto ovlastenog katastarskog referenta, na odredeno
vrijeme do izvrSavanja aktivnosti iz Detaljnog plana.

Imenovana kandidatkinja prima se u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.
Ostvareni radni staZ u struci imenovane na dan 02.08.2022. godine iznosi najmanje Sest godina.
Po izvrSnosti rjeSenja o prijmu donosi se rje$enje o rasporedu na radno mjesto, kojim se utvrduje
datum pocetka rada i plada.

5. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada izvrienje rjeSenja.
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Obrazlozenje

Drzavna geodetska uprava je temeljem odredbe ¢lanka 61. stavka 1. i 11. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, objavila oglas na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave dana 27.06.2022. godine, te
na web stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Drzavne geodetske uprave, za radno mjesto
ovladtenog katastarskog referenta u Podruénom uredu za katastar Zagreb, Odjelu za katastar nekretnina
Zapresi¢, a za koje su propisani slijedeci uvjeti: ,;srednja struéna sprema drustvene ili tehnicke struke,
poloZen drZavni ispit I. razine i najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima®.

Sukladno odredbi €lanka 50. a) stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, izbor kandidata
kojima ¢e se popuniti raspisano radno mjesto, obavlja se na temelju rezultata provjere znanja, sposobnosti
i vjestina, te rezultata u dosadaSnjem radu, koji se utvrduju putem testiranja i razgovora (intervjua).

Sukladno odredbi ¢lanka S51. stavaka 1. i 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, Komisija za
provedbu oglasa imenovana od strane ¢elnika tijela, utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom, te kandidate sa liste kandidata upucuje na testiranje i
intervju radi utvrdivanja njihovog znanja, vjeStina, sposobnosti i stedenog radnog iskustva. Izbor
kandidata obavlja se izmedu najvide deset kandidata koji su postigli najbolje rezultate na provedenom
testiranju i intervjuu, te mora biti obrazloZen.

Sadrzaj i nafin testiranja kandidata sa liste kandidata propisan je odredbama Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi (,,Narodne novine*, broj 78/17
i 89/19-dalje Uredba).



Sukladno odredbi €lanka 12. Uredbe, testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata i razgovora Komisije s kandidatima (intervju). Nadalje, sukladno odredbama ¢lanka 13.
Uredbe, svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da
je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere
dobio najmanje 5 bodova. Kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina
pristupaju razgovoru s Komisijom (intervjuu).

Nakon provedenog testiranja, Komisija za provedbu oglasa sastavlja, sukladno odredbi €lanka 15.
Uredbe, rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina i intervjuu, te sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavlja &elniku tijela izvje$ée o provedenom
postupku, koje potpisuju svi ¢lanovi Komisije.

Slijedom navedenih odredbi, po raspisanom oglasu za prijam na radno mjesto ovlastenog
katastarskog referenta u Podru¢nom uredu za katastar Zagreb, Odjelu za katastar nekretnina Zapresic,
proveden je postupak u kojem je utvrdeno da je pristigla sveukupno jedna (1) prijava koja je
pravovremena, potpuna te kandidatkinja ispunjava formalne uvjete oglasa.

Dana 15.07.2022. godine na web stranici Drzavne geodetske uprave objavljen je Poziv na
testiranje kojim su sukladno odredbi ¢lanka 10. Uredbe, na testiranje pozvani kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete oglasa.

Utvrdeno je da je pismenom testiranju pristupila jedna (1) kandidatkinja, koja je ujedno
zadovoljila na istom, stoga pristupa razgovoru s Komisijom, odnosno intervjuu, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj
sluzbi.

Na temelju uvida u dokumentaciju uz prijavu te dostavljenu rang listu kandidata, glavni ravnatelj
Drzavne geodetske uprave je donio rjeSenje o prijmu u drZavnu sluZbu za kandidatkinju Branku Vuki¢,
VSS, inzenjerku strojarstva, s najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te bez
poloZenog drZavnog ispita I. razine. Izabrana kandidatkinja postigla je najveci broj bodova u provjeri
znanja, sposobnosti i vjestina i intervjuu te je predloZena na rang listi kandidata za prijam u drzavnu
sluzbu.

U tekstu oglasa navedeno je da se na isti mogu prijaviti i kandidati koji nemaju polozen drzavni
ispit odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno €lanku 56. Zakona o drzavnim
sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po sluzbenoj duznosti proveden je
postupak pred Ministarstvom pravosuda i uprave, te je utvrdeno da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu
sluzbu imenovane kandidatkinje.

Sukladno odredbi ¢lanka 18. Uredbe, izabrana kandidatkinja je, prije dono$enja rjeSenja, pozvana
na dostavu uvjerenja nadleznog suda da se protiv iste ne vodi kazneni postupak i uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova raspisanog radnog mjesta dopisom KLASA: 112-03/22-01/06,
URBROJ: 541-07-02/6-22-38 od 26.07.2022. godine.

Uvidom u dostavljena uvjerenja utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu, te
da je imenovana kandidatkinja zdravstveno sposobna za obavljanje poslova radnog mjesta ovlasteni
katastarski referent.

U skladu s odredbom ¢lanka 61. stavka 11. Zakona o drZavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenima na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave mpu.gov.hr, i web stranici DrZzavne geodetske uprave deu.gov.hr, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Odredbom ¢lanka 61. stavka 12. Zakona o drzavnim sluzbenicima, propisano je da Zalba protiv
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rjeenja.

Slijedom navedenog, sukladno odredbi ¢lana 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
rijeSeno je kao u izreci.



Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZze se podnijeti Zalba Odboru za drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od
dostave rjesenja. Zalba se predaje Drzavnoj geodetskoj upravi, GruSka 20, Zagreb, pismeno, neposredno
ili poStom, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Sluzbenik se ima pravo odreéi prava na zalbu od dana
primitka prvostupanjskog rje$enja do dana isteka roka za i/zjawl}i \r‘&n.ig\ialbe.
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DOSTAVITI: =
1. Ministarstvo pravosuda i uprave —radi javne objave rjeSenja na web stranici mpu.gov.hr
2. Svim kandidatima — javnom objavom na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i DrZavne
geodetske uprave
3. Sluzba za vodenje ljudskih potencijala
4. Pismohrana





